
POLÍTICA DE CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE

RODICUT INDUSTRY, S.A.U., empresa dedicada desde principios de los años ochenta a la fabricación de piezas de poliuretano compacto, 
establece esta Política Integrada de Calidad y Medio Ambiente como marco de referencia de su Sistema de Gestión y como expresión del 
compromiso de la Dirección con la calidad de sus productos, la satisfacción de sus clientes y la protección del medio ambiente.

La organización se compromete a suministrar productos que cumplan los requisitos aplicables y satisfagan las necesidades y expectativas de 
sus clientes, así como a mejorar continuamente su desempeño ambiental en relación con sus actividades, productos y servicios. Asimismo, 
garantiza el cumplimiento de los requisitos legales, reglamentarios y otros requisitos suscritos por la organización.

Estos compromisos se desarrollan mediante:

Una gestión eficaz de los procesos. 
La participación y colaboración de todas las personas de la organización. 
Una comunicación clara y fluida. 
La mejora continua del Sistema Integrado de Gestión.

RODICUT INDUSTRY, S.A.U. ha establecido:

NUESTRA MISIÓN

RODICUT INDUSTRY, S.A.U., tiene como misión satisfacer totalmente al cliente cumpliendo las disposiciones legales y reglamentarias 
aplicables, los requisitos tanto explícitos como implícitos de éste a todos los niveles (funcionamiento, productos, procesos, servicios) y con las 
mejores condiciones de plazo y atención al cliente.

NUESTRA VISIÓN

RODICUT INDUSTRY, S.A.U., quiere ser distinguida como la empresa con mayor prestigio en su sector. Basará este prestigio en la constante 
innovación de sus productos, la alta calidad de los mismos, su alto concepto de servicio y su elevado respeto al medio ambiente.

OBJETIVOS

1º) Lograr, con su ejemplo constante y con el convencimiento de la Dirección de la Organización, que la Calidad de todas y cada una de las 
actividades y la motivación de todas las personas de la Empresa son la clave más segura para satisfacer al mercado, sea también la idea motriz 
de todos los integrantes de la Empresa.

2º) Mejorar el desempeño ambiental de la Organización, como elemento clave de posicionamiento y diferenciación en el mercado, así como 
también elemento clave para la supervivencia.

3º) Lograr una comunicación fluida y profesional en todos los sentidos y a todos los niveles de la empresa, para lo cual nos proponemos 
implantar el Sistema de Gestión Informatizada Integral, unificando así el Sistema de Gestión y de Información y asegurando el lenguaje común 
y objetivo necesario para la mejora permanente de dicha comunicación.

4º) Potenciar el Trabajo en Equipo, utilizando los sistemas y herramientas más actuales y adaptándolos adecuadamente a nuestra 
Organización, para que formen parte irrenunciable de nuestra forma de trabajar.

5º)Prevenir la contaminación y promover el uso sostenible y eficiente de los recursos, poniendo a disposición de las partes interesadas 
pertinentes la información ambiental necesaria sobre el desempeño y los compromisos de la Organización.

Philippe Coste Ramírez 

Presidente/ Chairman
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